For oss handler det a veere glgdende om a bidra til a skape et godt og positivt klima og en
god atmosfaere, at personalet er engasjerte og interesserte, at de gir av seg selv og sprer
glede. De viser sin yrkesstolthet og lar seg fange av gyeblikk. De griper sjanser, er forbilder
og er energiske. Vi viser var kreativitet og fantasi, er utforskende og nysgjerrige sammen
med barna.

A vaere skapende mener vi handler mye om & kunne vaere med i barnas fantasiverden, at vi
er undrende, spgrrende og spontane sammen med barna. Vi skal vaere utforskende og apne
for ideer, nytenkende og initiativrike pa en kreativ og nysgjerrig mate. A vaere i gyeblikket og
ikke ta seg selv sa hgytidelig, er for oss en del av det a vaere skapende. Vi skal fokusere pa
samhold, og vaere lyttende og kreative. Humor mener vi er en viktig bit i den skapende
prosessen.

Nar det gjelder det a vaere tilstedevaerende handler det mye om 3 vaere fokusert, skjerpet,
engasjert og imgtekommende. Personalet gnsker a kunne glemme klokka og si:” Her er jeg,
akkurat her og na”. Lekende voksne som ser andre gjennom sin observasjonsevne,
lytteegenskaper og viser god innlevelse mener vi er tilstedevaerende. Slike mennesker viser
gjensidig respekt for voksne og barn og er tilstede med hele seg.



